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IHRE ANSPRECH-
PARTNERINNEN

Anke Gabler Eva Stiihler

Assistentin Produktmanagerin

08461 650-1308 08461 650-1148
anke.gabler@abg-bayern.de eva.stuehler@abg-bayern.de

Unter dem folgenden Link finden Sie einen detailierten
Uberblick iiber alle Ansprechpartner der ABG. Mehr erfahren
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IHRE ABG

Die Akademie Bayerischer Genossen-
schaften (ABG)

mit praxisnahen Qualifizierungsmal}-
nahmen, innovativen Losungen und
einem klaren Fokus auf Qualitat.
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Top-Referenten Bundesweite
Erfahrene Experten aus Hochschulen, Zertiﬁzieru ngen
Bankpraxis, Fachbereichen des GVB
und Unternehmen sorgen fiir fundiertes Einheitliche Abschliisse sichern
Wissen und praxisnahe Impulse. ) hohe Anerkennung innerhalb der

Ny . . .
- genossenschaftlichen Organisation. @
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Exklusives Wissen

GVB-Reprasentanten informieren aus
erster Hand iiber aufsichtsrechtliche
und verbandspolitische Entwicklungen.

p
Digitale Flexibilitat

Lernen jederzeit und uiberall,
im eigenen Tempo und ohne
Reiseaufwand.
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Praxisnahes Lernen Hohe Kundenzufriedenheit
Trainings mit realen Anwendungen Teilnehmende schitzen unsere
und Praxisfallen ermoglichen direkte Praxisnahe, die Kompetenz der
Umsetzung im Arbeitsalltag. Referenten und die hohe Qualitat
I—_ der Inhalte. I
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Starke Partnerschaften

In Kooperation mit genossenschaft-
lichen Akademien, Verbundunterneh-
men, Hochschulen und zahlreichen
weiteren Kooperationspartnern ent-
wickeln wir zukunftsorientierte
Qualifizierungskonzepte.

p
Individuelle Losungen

Ob Fiihrungskraft, Quereinsteiger
=

oder Spezialist — wir bieten
passgenaue Weiterbildung fiir
jede Anforderung.




UNSERE MISSIO
IHRE WEITER-
ENTWICKLUNG

Mitarbeitende fordern
Wir machen lhre
Mitarbeitenden fit fur
alle Herausforderungen.

Talente starken
Wir entfalten Potenziale
und fordern effektive
Teamarbeit. nrx
Fiihrungskrafte R
befahigen y
Wir starken Fih-, /==
rungskrafte fur /Ml
klare Ziele und ‘

gemeinsamen

Erfolg.




Vertiefende Angebote fur lhren
Fachbereich — ideal, um Ihr Wissen
gezielt auszubauen und aktuell

zu halten.
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Fachtagung fir Bankvorstandsmitglieder

Zielgruppe
Vorstande
lhr Nutzen

+ Sie kénnen sich in kompakter Form (iber aktuelle geschéftspolitische und fachliche Themen
informieren.

+" Spezielle Fragen lassen sich mit dem Verbandsvorstand und den Referenten diskutieren.

" Daruiber hinaus besteht die Mdglichkeit sich mit anderen erfolgreichen Vorstanden auszutauschen.

Erfa-Kreis ,Banksteuerung im Kontext
aufsichtsrechtlicher Vorgaben*

Zielgruppe
Vorstande
lhr Nutzen

~ Die einmal jahrlich stattfindenden Erfa-Gruppen bieten im Rahmen eines homogenen, exklusiv auf
Vorstande zugeschnittenen, Teilnehmerkreises die Mdglichkeit, sich auf der Basis konkreter
Zahlen und MaRnahmen auszutauschen.

~ Mit Blick auf eine ,Banksteuerung trotz Regulierung“ werden mit Ihnen ferner zukunftige
Entwicklungen, die dafiir notwendige strategische Ausgestaltung sowie entsprechende Tools zur
praktischen Umsetzung diskutiert.

Nachhaltigkeitsforum

Zielgruppe
Fihrungskréafte und Nachhaltigkeitsverantwortliche
Ihr Nutzen

+ Sie erhalten tiefgreifende Informationen zum Thema Nachhaltigkeit z.B. durch den GVB sowie die
Verbundpartner.

+ Ebenfalls kdnnen Sie sich einen Eindruck aus den Praxisberichten "Nachhaltigkeit" anderer
Genossenschaftsbanken verschaffen.

~ Zudem konnen Sie Fragen stellen, um aktuelle Problemstellungen zu besprechen.

FTB

@ Termin

rh

rh

h

23.03.2026 - 25.03.2026
27.04.2026 - 29.04.2026
04.05.2026 - 06.05.2026
26.10.2026 - 28.10.2026
09.11.2026 - 11.11.2026

Ort

Grainau

Preis
690,00€

EKV

Termin

23.02.2026
05.03.2026
20.03.2026

Ort

Beilngries

Preis
480,00€

NHF

Termin
18.03.2026
18.03.2026

Ort

Beilngries

Preis
450,00€
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https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/NHF-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/NHF-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/EKV-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/EKV-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/FTB-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/FTB-25001/

Trendseminar: Psychologisch fit fiir New Work &
nachhaltiges Fuhren - Nachhaltig fuhren, ein Teil
der ESG Unternehmensfihrung

TPN

@ Termin
. 12.11.2026 - 13.11.2026
Zielgruppe
Erfahrene Flhrungskréfte, die inren Fuhrungsstil um eine moderne Methode erweitern, inre @ Ol’t.
Fiihrungskompetenz steigern und sich fit fir die aktuellen Fiihrungsherausforderungen machen Grainau

mochten Preis

lhr Nutzen 1.440,00€

Die eigene Handlungsvielfalt erweitern und sich sicher werden, Gben, austauschen und Methoden an
die Hand bekommen. Sich der eigenen Sichtweise bewusst werden, Mal3nahmen ableiten und
entsprechendes Verhalten ausprobieren. Sich selbst einen klaren Blick verschaffen und dann
sentschieden” handeln. Gelassenheit in den Gegensatzen von New Work und Vorhandenem - diese
Unterstiitzung erhalten Sie an diesen beiden Tagen:- Ausgewogene Auswahl an forderlichen
Bausteinen von New Work — Nachhaltigkeit — Traditioneller Arbeitswelt erkennen und psychologisch
fordern- Nachhaltig Fihren' nach ESG: Psychologische Anforderungen und IST-Abgleich-
Psychologisch fit sein und Umsetzung Die eigene Handlungsvielfalt erweitern und sich sicher werden,
Uben, austauschen und Methoden an die Hand bekommen. Sich der eigenen Sichtweise bewusst
werden, MaRnahmen ableiten und entsprechendes Verhalten ausprobieren. Sich selbst begleiten-
Bedarfe von Arbeitnehmenden flexibel begegnen kénnen- Psychologisches Empowerment anwenden
zur Starkung der Mitarbeitenden

Erfolgreich ERINNERN: Praktische Strategien ftr
Ihre Gedachtnisoptimierung

EEP

Zielgruppe
Fihrungskrafte und Vorstande
Ihr Nutzen

+ Sie steigern Ihre kognitiven Fahigkeiten

~ Sie erlernen, wie Sie sich Fakten, Daten, Zahlen, Namen etc. einfacher merken kénnen

~ Sie erlernen mit Hilfe von effektiven Merktechniken, wie Sie sich Fakten, Zahlen, Namen einfacher
merken kénnen

" Sie steigern Ihre allgemeine Lernfahigkeit und geistige Effizienz

~ Sie aktivieren die linke und rechte Gehirnhalfte sowie Ihr fotografisches Gedachtnis

+ Sie steigern Ihre Konzentration und Denkflexibilitat

" Sie steigern vor allem Ihre Konzentration, Aufmerksamkeit und Denkflexibilitat

+ Sie finden die Balance zwischen Reizuberflutung und Fokussierung
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https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/EEP
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/TPN-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/TPN-25001/

Der gelungene Start als Vorstand

Zielgruppe
Angehende oder neue Vorstandsmitglieder

lhr Nutzen

" Sie erhalten eine praktische Anleitung, wie Sie sich optimal auf den Wechsel vorbereiten sowie das
notwendige Ristzeug fir den Start und die ersten 100 Tage. |dealtypische Vorgehensweisen fir
den Start werden vorgestellt. Konkrete Empfehlungen fir lhre spezifische Start-Situation werden
erarbeitet.

~ Um einen konkret realisierbaren Nutzen zu erreichen, arbeitet die Tagung an den aktuellen
Aufgaben- und Problemstellungen der angehenden bzw. neuen Vorstandsmitglieder.

SAV
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https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/SAV
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Nachhaltigkeitsforum

Zielgruppe
Fuhrungskrafte und Nachhaltigkeitsverantwortliche
Ihr Nutzen

" Sie erhalten tiefgreifende Informationen zum Thema Nachhaltigkeit z.B. durch den GVB sowie die
Verbundpartner.

~" Ebenfalls konnen Sie sich einen Eindruck aus den Praxisberichten "Nachhaltigkeit" anderer
Genossenschaftsbanken verschaffen.

~ Zudem konnen Sie Fragen stellen, um aktuelle Problemstellungen zu besprechen.

m <O

NHF

Termin
18.03.2026
18.03.2026

Ort

Beilngries

Preis
450,00€
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https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/NHF-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/NHF-25001/
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Sorgfaltspflichten fur Vorstande

Zielgruppe
Vorstande
lhr Nutzen

~ Die zu beachtenden rechtlichen Vorschriften nehmen zu. Den rechtlichen Rahmen zu beachten
und gleichzeitig handlungsstark die Bank zu fuihren, ist eine Herausforderung fiir Vorstande. In
dieser Vorstandsveranstaltung lernen Sie die in lhrem Alltag wichtigsten rechtlichen Vorschriften
und deren praktische Umsetzung kennen.

~ Somit sind Sie sowohl gegeniiber der Bankaufsicht als auch in der Offentlichkeit auf der ,sicheren
Seite".

Erfa-Kreis ,Banksteuerung im Kontext
aufsichtsrechtlicher Vorgaben*

Zielgruppe
Vorstande
lhr Nutzen

~ Die einmal jahrlich stattfindenden Erfa-Gruppen bieten im Rahmen eines homogenen, exklusiv auf
Vorstande zugeschnittenen, Teilnehmerkreises die Mdglichkeit, sich auf der Basis konkreter
Zahlen und Mal3nahmen auszutauschen.

~ Mit Blick auf eine ,Banksteuerung trotz Regulierung” werden mit Ihnen ferner zukiinftige
Entwicklungen, die daflir notwendige strategische Ausgestaltung sowie entsprechende Tools zur
praktischen Umsetzung diskutiert.

h

RSH

EKV

Termin

23.02.2026
05.03.2026
20.03.2026

Ort

Beilngries

Preis
480,00€
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https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/EKV-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/EKV-25001/
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Erfahrungsaustausch zu aktuellen
Organisationsentwicklungen

Zielgruppe

Mitarbeitende der Organisationsabteilung, die in der Bank Organisationsprojekte planen und diese
eigenverantwortlich umsetzen sollen

lhr Nutzen

~" Aktuelle Organisationsentwicklungen
+ Intensiver Erfahrungsaustausch

Effiziente Kreditprozesse - Methoden und Ansatze

Zielgruppe
Mitarbeitende und Fuhrungskréafte aus dem Kredit-/Organisationsbereich

lhr Nutzen

Prozessuale Herausforderungen im Kreditgeschaft mit einer neuen pragmatischen und effizienten
Prozessoptimierungs-Methode motiviert meistern. Sie . . .> erhalten einen Uberblick hinsichtlich
aktueller - Herausforderungen der gen. Finanzgruppe> kennen die Zielpyramide im Bankgeschaft mit
ihren grundsatzlichen Normen, strategischen sowie aufbau- u. ablauforganisatorischen Aspekten>
wissen, welche Offnungsklauseln der MaRisk angewendet werden kénnen> lernen die
Herangehensweise einer gelungenen und umfassenden Prozessoptimierung kennen, so dass
nachhaltige und effiziente MaRnahmen umgesetzt werden kdnnen.> fiihren eine Kredit-
Prozessoptimierung auf Basis eines ,LEAN“-Ansatzes durch

IT-Regulatorik -Anforderungen aus den MaRisk und
DORA

Zielgruppe
Vorstande und Fuhrungskrafte
Ihr Nutzen

~ Kennenlernen der bankaufsichtsrechtlichen Anforderungen im IT-Bereich unter Hinzunahme von
Prufungsergebnissen aus §-44-KWG-Prifungen

+ Praxisbeispiele einzelner Sachverhalte mit moglichen Musterlosungen

~ Vorbereitung auf eine mdgliche (Sonder-)Prifung im IT-Bereich

Q
€

EOE

EKPZ

MKA

Termin
05.02.2026 - 06.02.2026
26.11.2026 - 27.11.2026

Ort

Beilngries

Preis
900,00€

18


https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/MKA-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/MKA-25001/
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/EKPZ
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/EOE

Workshop Datenanalyse kompakt

Zielgruppe

~ Mitarbeiter aus:

~ der Vertriebssteuerung/-management

~" dem (Risiko-)Controlling

+ der IT-Organisation

+ (Perspektivische) Datenmanager, Data Scientists

+ (Leitende) Mitglieder von Digitalisierungs-, Trends- und Zukunftsteams bzw. von entsprechenden
Task Forces, ...

~ Mitglieder des Managements, die strategische Impulse fir die Weiterentwicklung des
Unternehmens suchen

lhr Nutzen

Ziel des eintagigen Workshops ,Datenanalyst* ist die Vermittlung grundlegender Konzepte der
Datenanalyse sowie die einflhrende Betrachtung fortgeschrittener Methoden aus dem Bereich des
Maschinellen Lernens.

ABG-Webinar: Uberwachung und Governance von
Bankprodukten im Privatkundengeschéaft (Umgang
mit BaFin-RS 08/2023)

Zielgruppe

~" Vorstande

~ Leiter Marktfolge Passiv
~ Interne Revision

~ Compliance

Ihr Nutzen

Sie erhalten Informationen zur Einfilhrung von Regelungen fiir die Uberwachung und Governace von
Bankprodukten (ohne Wertpapiergeschéft), z. B. IVD, AVD, Einlagen, Bausparvertrdgen und
Zahlungsmittel.

DAY

19


https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/W%C3%9CGB
https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/DAY
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ABG-Webinar: KI-Verordnung/Al-Act und ihre
Anforderungen fir die Kreditgenossenschaften

Zielgruppe

~ Vorstande
~ Fuhrungskréafte

~" Verantwortliche aus den Bereichen Compliance Marketing/Vertrieb und aus dem Datenschutz

lhr Nutzen

~ Sie erlangen Kenntnis tber die aufsichtsrechtlichen Anforderungen nach der KI-VO.

+ Sie erwerben das notwendige Wissen, um KI-Systemen erkennen und definieren zu kénnen.
+ Sie erfahren, welcher Handlungsbedarf in der Praxis besteht.

WEUKI
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https://adg-test.ionas.de/abg/seminar/WEUKI

Kl & Big Data

Neue Erfolgsfaktoren
im Banking

Wir begleiten Sie von der ersten Annah g
bis zur erfolgreichen Implementierung

* Webinare und Events
 Ideation-Workshops
» Use Case-Check

* Inhouse-Umsetzung

Machen Sie Ihr Unternehmen zukunftss'icher! -


https://www.abg-bayern.de/bank/bereichsuebergreifend/kuenstliche-intelligenz/

lhre Organisation

im Fokus

Entwicklung nach Mal} -
Individual-Angebote

Ganz gleich, ob Sie Vertrieb & Marketing starken, Flihrung weiter-
entwickeln oder Potenziale ausschopfen mochten — wir bieten
Ihnen Formate, die zu Ihrer Organisation und lhren Zielen passen.

» Passgenaue Losungen — wenn Sie sie brauchen

* Integration in bestehende Strukturen und Prozesse

» Umfassende Angebote, auf Wunsch mit Blended Learning
» Exzellente Dozenten aus Wissenschaft und Praxis

* Transferunterstiitzung und klare Umsetzungsorientierung

e Hochste Qualitat mit Zufriedenheitsgarantie



http://www.abg-bayern.de/Individual

HR Summit;
Digital Mindsetjund
Future Skills

* Inspirierende Key-Notes

* Impulse aus der Praxis

» GroRartige Netzwerkmoglichkeiten

* Bundesweite Kooperationsveranstaltung
» Spannende Workshops

e AuBBergewohnliche Location
im Herzen Wiirzburgs




™ | .
E 3ankausbildung? -

Qualifizierungs- '
angebote fur
Quereinsteiger -
malgeschneidert
fur die Praxis.

lhr neuer Karriereweg
startet hier!

Mehr erfahren
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